
      
 

Предполагаемое закрытие заявки (отметить): 

 1. Внешний источник (рынок труда)                                        2. Внутренний перевод  

Разделы 1-3 размещаются на сайте 

1. УСЛОВИЯ РАБОТЫ 

Должность: начальник отдела развития Транспортной инспекции информационно-аналитического 

управления         ведущий специалист                                     Количество вакансий: 11 

Структурное подразделение, количество работников: 3 Управление профилактики и внутреннего 

контроля, 8 человек.  

Режим работы: пн-пт       пн.-пт. 8.30-17.30                                         выходные дни: сб-вс суббота, 

воскресенье 

Условия оформления (отметить):  

Контракт                                    Срочный договор (продолжительность)                                         Испытательный срок :    Да        Нет   

Заработная плата (диапазон к начислению):  2 130,00 700 рублей 

ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: 

развитие информационных систем Транспортной инспекции; 

улучшение существующих и внедрение новых технологий в информационные сервисы и 

системы; 

анализ протекающих информационных процессов в Транспортной инспекции с последующим 

внесением предложений по их оптимизации;   

изучение потребностей Транспортной инспекции в сфере информационных технологий; 

изучение и систематизация информационных процессов, подлежащих автоматизации; 

внедрение и сопровождение мероприятий государственных программ в сфере 

информатизации; 

осуществлять международное сотрудничество по вопросам информационного обмена в рамках 

Евразийской экономической комиссии и Союзного государства;  

координировать работу по разработке технических заданий по созданию информационных 

систем Транспортной инспекции; 

внедрять в работу Транспортной инспекции новые информационные технологии; 

планировать, организовывать и координировать деятельность структурных подразделений 

Транспортной инспекции по развитию информационных технологий; 

составлять отчеты и иные документы, касающиеся информационных технологий 

Транспортной инспекции; 

заключать договора и составлять иные документы, необходимые для реализации задач отдела 

по развитию информационных систем Транспортной инспекции. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ 

Формальные: возраст: до 50до 50 лет     Пол  

Образование (отметить): 
Высшее            среднее специальное                
 

Профиль, предпочтительные учебные заведения: технический, специалист по информационной безопасности.  

БГУ, БГПУ имени М. Танка 

Рассматривать ли студентов заочной формы обучения:  Да                 Нет          

Опыт работы:  не менее 3 лет 
 

Продолжительность опыта по специальности: не менее 3 лет 5 лет.    Возможно без опыта: нет  нет 
 

Необходимый опыт в сферах (указать в каких): в подразделениях идеологической работы 

госорганов, правоохранительных органов. 

Возможно ли рассмотрение кандидата с недостаточным опытом, но хорошей обучаемостью: Да     Нет   
 

НЕОБХОДИМЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

Знания, умения навыки: Уверенное владение персональным компьютером (Word, Excel), 

умение работать с нормативными правовыми актами. Владение современными средствами, 

методиками и технологиями работы с информацией и документами. информацию, 

Личностные качества: коммуникабельность, стрессоустойчивость, ответственность, 

добросовестность, способность к принятию решений. общительность, коммуникабельность,  



 
 

 

Дополнительные требования (знание ПК, ин. языка, наличие в/у и т.п.): отсутствие судимостей. 

3. КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

Контактный телефон: 8017 374-31-89 

E-mail для резюме: alex@mtkrbti.by  
 

 

 

 


